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Descripcion

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social de los programas, proyectos y/o fondos.

La evaluacion trimestral de resultados tiene como base el Programa Anual de
Evaluacion 2023 emitido por el Organo de Control Interno Municipal y aprobado por
el Honorable Cabildo, ademas de estar en estricto apego con lo establecido en los
Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal de
Pilcaya.

Objetivo

Verificar periédicamente, al menos cada trimestre, los resultados de la ejecucion de
los programas y presupuestos, con base en el sistema de evaluacion del
desemperio, para identificar la eficiencia, economia, eficacia, y la calidad en la
administracion publica y el impacto social del ejercicio del gasto publico, asi como
aplicar las medidas conducentes.

Fundamento Legal

» Articulos 26 y 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

> Articulos 54, 61 fraccion Il inciso ¢) y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

» Atrticulos 62 fraccién 1V, 140, 147 fraccion VII, 241 | fracciones | y IX de la
Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero

> Articulos 11, 102, 103, 104, 105, 106 y 107 de la Ley 454 de Presupuesto y
Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero

> Lineamientos para la Construccién y Disefio de Indicadores de Desempefio

» Criterios de Actualizacién de la MIR emitidos por el Gobierno del Estado de
Guerrero

» Programa Anual de Evaluacion de Desempefio 2023.
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Metodologia

En tanto a la metodologia o tipo de evaluacion a seguir, se desarrollaran para el
ejercicio fiscal 2023, de conformidad con los Décimo Sexto, Décimo Octavo,
Décimo Noveno y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos para la Evaluacion del
Desempefio de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del
Municipio de Pilcaya, Guerrero que consistiran en al menos lo siguiente:

Indicadores

La evaluacion de eficacia, eficiencia, economiay calidad es realizada por trabajo de
gabinete y trabajo de campo en los casos necesarios. Asi, el presente informe
incluye un analisis de acuerdo con el criterio analizado, conforme al siguiente
listado:

Eficacia: Analiza el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir,
dan evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Metas Alcanzadas
Eficacia = -----------m-m-mmmm x 100

Metas Programadas

Para la valoracion del cumplimiento de las metas y/u objetivos, se establecen los
siguientes parametros:

Parametros de valoracion de Indicador de Eficacia

Atencion Operacional
Eficacia => 85% 85% > Eficacia >70% Eficacia <70%

Economia: Mide la capacidad den ente para administrar, generar o movilizar de
manera adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la
ejecucion de programas.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:
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Presupuesto Ejercido
Economia = =---==-==-==smmreemmemee oo eeee x 100

Presupuesto Modificado

Parametros de valoracion de Indicador de Economia

Atencidn Operacional

Economia => 85% 85% > Economia >70% Economia <70%

Eficiencia: Mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa y los
recursos utilizados para su cumplimiento.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Eficacia
Eficiencia =  --------mm-mmm o x 100

Economia

Para la valoracion de la eficiencia, se establecen los siguientes parametros y
requisitos:

Valoracion Parametro Requisitos

Eficacia => 85%

0 = ici ia = 9
125% =< Eficiencia => 85% Economia => 85%

85% < Eficacia => 70%

. : o — i e 700
Atencidn Operacional 100% =< Eficiencia =>70% 85% < Economia => 70%

Cualquier resultado que
surja por no cumplir con los
requisitos establecidos.

Eficacia < 70%
Economia < 75%

La metodologia anterior podra ser modificada de acuerdo con las caracteristicas
especificas de cada Programa presupuestario (Pp).
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Momentos Contables de acuerdo con el CONAC

Gasto Modificado: El gasto modificado es el momento contable que refleja la
asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: El gasto comprometido es el momento contable que refleja
la aprobacion por autoridad competente de un acto administrativo, u otro
instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para la
adquisicidén de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a
ejecutarse o de bienes y servicios a recibirse durante varios ejercicios, el
compromiso sera registrado por la parte que se ejecutara o recibirda, durante cada
ejercicio.

Gasto Devengado: El gasto devengado es el momento contable que refleja el
reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de
las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.

Gasto Ejercido: El gasto ejercido es el momento contable que refleja la emisién de
una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado
por la autoridad competente.

Notas metodoldgicas.

1. El porcentaje es un simbolo matemético, que representa una cantidad dada
como una fraccion en 100 partes iguales, también se le llama cominmente
tanto por ciento, donde por ciento significa “de cada cien unidades”.

2. Al ser evaluaciones trimestrales, la metodologia establecida en el punto
cuatro considera de igual manera valoraciones maximas trimestrales. Asi,
para lo anterior, todo resultado de eficacia, eficiencia, economiay calidad ha
sido ponderado a esta medicion.

Por lo anterior, y a efecto de poder contar con informacion estadistica
confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por féormula sea superior al
estadisticamente permitido, se ajustardan automaticamente al maximo
sefalados en los parametros de valoracion anteriormente mencionados.

3. Posterior al célculo ponderado de la Eficacia, Eficiencia, Economia y Calidad
se procede a una normalizacion de la informacién conforme a lo siguiente:
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» Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado
a 100%.

» Para el caso de la eficiencia, es erréneo interpretar un excedente como
una situacion favorable, dado que el ideal es contar con una evolucion
gradual y equivalente en el ejercicio de la eficacia y la economia.

> Para el caso de Economia, el presupuesto que se asigna de manera
anual, en atencion técnica a la metodologia empleada es necesario dividir
el presupuesto denominado modificado entre el numero de trimestres
restantes a partir de la asignacion presupuestal del programa
presupuestario y/o proyecto.

Analisis y Resultados.

A continuacion, se presenta el analisis y los resultados obtenidos del trabajo de
gabinete de este Organo de Control Interno Municipal, considerando el programa
presupuestario sujeto a monitoreo anual, mismo que conté con un presupuesto
aprobado de $2,143,240.04 (Dos millones ciento cuarenta y tres mil doscientos
cuarenta pesos 04/100 M.N.), reducciones presupuestales por $835,475.03
(Ochocientos treinta y cinco mil cuatrocientos setenta y cinco pesos 03/100 M.N.)
para finalmente quedar con un presupuesto modificado de $1,307,765.01 (Un millén
trescientos siete mil setecientos sesenta y cinco pesos 01/100 M.N.).

Este programa cuenta con diagndstico, estrategias y objetivos definidos y alineados
a los programas de desarrollo y al programa operativo anual de la unidad
administrativa Direccion de Desarrollo Social.

El presente andlisis se desarroll6 utilizando la informacion de reportes
presupuestales emitidos por el sistema contable del ente con corte al dia 31 de
diciembre de 2022, brindada por la Tesoreria Municipal.

Para el desarrollo del presente informe se tomo en cuenta la siguiente informacién
proporcionada como medio de verificacion:

v" MIR del Programa Presupuestario
Resultados de MIR del Programa Presupuestario

v" Objetivo, meta e indicadores ligados a la deteccion de eficacia, eficiencia y
economia.

v' Programacion de actividades.

v' Reportes presupuestales que especifican los momentos contables
modificado, comprometido, devengado y ejercido.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Programa Presupuestario: Desarrollo Social y Humano
Asignacion Presupuestal: $1,307,765.01
Monto ejercido al cierre del ejercicio 2022: $1,303,165.01

Objetivo General: Promover acciones y recursos para fomentar que la poblaciéon
tenga acceso a espacios habitables y viviendas dignas, asi como el goce de sus
derechos humanos y a los servicios basicos, indispensables para una buena calidad
de vida: “Reduccidn de la brecha social”.

Cobertura: Municipio de Pilcaya, Guerrero.

Poblacién Objetivo: Poblacion total en situacién de pobreza y vulnerabilidad que
habita en el municipio de Pilcaya, Guerrero de conformidad con los datos publicados
por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

Vigencia del programa: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022.
Resultados De Eficacia, Eficienciay Economia

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de apoyos entregados.

(NUumero de apoyos sociales otorgados / Nimero de apoyos sociales programados)
*100

Numero de apoyos sociales otorgados: 80
Numero de apoyos sociales programados: 80

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 80 80 100%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de personas en situacién de
vulnerabilidad apoyadas.
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(Numero de personas en situacion de vulnerabilidad apoyadas / Total de poblacion
vulnerable registrada en el municipio) *100
NUmero de personas en situacion de vulnerabilidad apoyadas: 5,800
Total de poblacion vulnerable registrada en el municipio: 8,545

Meta programada: 70%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 5,800 5,981 68%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de recursos ejercidos.
(Importe de recursos ejercidos / Importe de recursos programados) * 100
Importe de recursos ejercidos: $1,303,165.01

Importe de recursos programados: $2,923,263.60

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 $1,303,165.01 $2,923,263.60 45%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de acciones realizadas.
(Numero de acciones realizadas / Numero de acciones programadas) * 100
Numero de acciones realizadas: 12

Numero de acciones programadas: 12

Meta programada: 100%
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Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 12 12 100%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de ejecucion del programa.

(Numero de lineas de accién realizadas / Numero de lineas de accion programadas)
*100

Numero de lineas de accion realizadas: 19
Numero de lineas de accion programadas: 20

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 19 20 95%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de gestiones realizadas

(Nomero de gestiones de tramite realizados / Numero de gestiones de tramite
programados) * 100

Numero de gestiones de tramite realizados: 120
Numero de gestiones de trdmite programados: 100

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 120 100 120%

A continuacion, se muestra el grafico con los porcentajes de eficacia alcanzados en
el ejercicio fiscal 2022:
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Eficacia del Programa Desarrollo Social y Humano
Ejercicio Fiscal 2022
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W Porcentaje de comunidades atendidas
B Porcentaje de personas en situacién de vulnerabilidad apoyadas
B Porcentaje de recursos ejercidos
B Porcentaje de acciones realizadas
B Porcentaje de ejecucion del programa

Porcentaje de gestiones realizadas

Ahora bien, considerando que el periodo evaluado corresponde al ejercicio fiscal
2022, encontramos que los resultados respecto a la meta programada para dicho
periodo evaluado, son los siguientes:

Algoritmo e e Eficacia
alcanzada programada
Porcentaje de comunidades atendidas 80 80 100%
Porcentaje de personas en situacion de
vulnerabilidad apoyadas =800 8545 68%
Porcentaje de recursos ejercidos $1,303,165.01 | $2,923,263.60 45%
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Porcentaje de acciones realizadas 12 12 100%
Porcentaje de ejecucion del programa 19 20 95%
Porcentaje de gestiones realizadas 120 100 120%

Avance Presupuestal

Segun los resultados proporcionados por la Tesoreria Municipal sobre el avance
financiero alcanzado se desprende el siguiente analisis en donde se puede observar
el desempefio presupuestal al cierre del ejercicio fiscal 2022:

Momento Contable Ejercicio Fiscal 2022
Modificado $1,307,765.01
Comprometido $1,303,165.01
Ejercido $1,303,165.01
Economia 99.65%

Asimismo, en la siguiente grafica se observa el comportamiento del ejercicio del
presupuesto correspondiente al 31 de diciembre de 2022:

Avance Financiero del Programa

$1,400,000.00
$1,350,000.00
$1,300,000.00
$1,250,000.00
$1,200,000.00
$1,150,000.00
$1,100,000.00
$1,050,000.00

$1,000,000.00
Modificado

M Ejercicio Fiscal 2022 $1,307,765.01
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Economia del Programa Presupuestario
Desarrollo Social y Humano

Economia
90.00% 92.00% 94.00% 96.00% 98.00% 100.00%
Economia
EEjercicio Fiscal 2022 99.65%

De acuerdo con la informacion proporcionada por la Unidad Administrativa, se
identifica subejercicio del presupuesto en el ejercicio fiscal 2022 de $4,600.00. Es
importante mencionar que para este periodo se observa una reduccién presupuestal
del 38.98% respecto a la aprobacion al iniciar el ejercicio fiscal. Los importes de
gasto comprometido y ejercido se mantienen en las mismas cantidades.

La economia presupuestal respecto al gasto calendarizado del primer trimestre del
ejercicio es del 99.65%, manteniendo un subejercicio del 0.35%.

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Resultados de Eficacia, Eficiencia y Economia normalizados

Valorando los resultados de los indicadores de Eficacia, Eficiencia y Economia del
ejercicio fiscal 2022, tenemos el siguiente grafico:

Indicador Ejercicio 2022
Eficacia 87.91%
Eficiencia 88.22%
Economia 99.65%

Resultados de Eficacia, Eficiencia y Economia del Programa
Desarrollo Social y Humano
Ejercicio Fiscal 2022

100.00%
98.00%
96.00%
94.00%
92.00%
90.00%
88.00%
86.00%

84.00%

82.00%

Eficacia Eficiencia Economia
M Resultado 87.91% 88.22% 99.65%
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Valoracion General de Eficacia, Eficienciay Economia

Con base en la informacion proporcionada por las Unidades Administrativas
Direccion de Desarrollo Social y Tesoreria Municipal y en andlisis de Gabinete del
Organo de Control Interno, se presenta la siguiente valoracion general de eficacia,
eficiencia y calidad correspondiente al ejercicio fiscal 2022:

Valoracidn de Eficacia, Eficiencia y Economia del Ejercicio Fiscal 2022

Programa Eficacia Eficiencia Economia

Desarrollo Social y Humano

Seguimiento. Aspectos Susceptibles de Mejora.

De conformidad con los Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Pilcaya,
Guerrero, en su Capitulo VIl Del Seguimiento a los resultados y recomendaciones
de las evaluaciones, sefiala en el articulo Vigésimo Sétimo que las unidades
administrativas deberan dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de
los programas derivados de las evaluaciones realizadas.

Lo anterior a fin de lograr la mejora de los programas con base en las
recomendaciones y sugerencias sefialadas por el evaluador interno y/o externo y
contribuir en la optimizacién del desempefio de los Programas Presupuestarios y de
las politicas publicas. Con base en lo anterior, se solicita lo siguiente:

ASM1.- Establecer mecanismos de coordinacion con el &rea de Tesoreria Municipal
para la formulacion del presupuesto aprobado, considerando los objetivos,
requerimientos y recursos disponibles, a fin de que no haya modificaciones
significativas que afecten el cumplimiento de las metas establecidas.

ASM2.- Se recomienda generar una base de datos donde se almacene la
informacion de las personas atendidas por el programa, la cual debe ser
sistematizada y de preferencia publicada en el sitio web oficial del gobierno
municipal. La base de datos debe arrojar datos de los solicitantes y de los
beneficiarios como género, ubicacion geografica, servicio o bien que demanda, tipo
de apoyo o servicio otorgado, clave Unica de identificacion por beneficiario que no
cambie en el tiempo, e informacion socioeconémica basica.

ASM3.- Se recomienda que se generen procedimientos especificos para la
atencion, registro y tramite de solicitudes de apoyo de conformidad a los criterios

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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establecidos en un sistema de gestion de calidad, que estén sistematizados y se
difundan al publico en general.

ASM4.- Se recomienda que la unidad administrativa a cargo del programa, realice
un analisis minucioso de la complementariedad o coincidencia del programa
presupuestario con otros programas de orden municipal, estatal y federal, a efecto
de que se eviten la duplicidad de acciones y los programas trabajen de forma
coordinada en la busqueda de un fin comun

ASM5.- Se recomienda que los Medios de Verificacion sean documentos integrales
(preferentemente bases de datos o registros), que contengan toda la informacion
necesaria para reproducir el céalculo de manera sistematica, asi como acceder a
ellos de manera facil a través de internet.

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Aspectos Susceptibles de Mejora

Prioridad

Tipo de ASM

Alta

Media

Baja

Especi
fica

Institu
cional

stituci
onal

Interin

Interg
ubern
ament

al

Unidad
Administrativa
Responsable

Establecer mecanismos de
coordinacion con el area de Tesoreria
Municipal parala elaboracién,
calendarizacién y ministracién de
recursos asignados al programa. Asi
mismo monitorear el ejercicio de los
mismos con la finalidad de no incurrir
en subejercicios.

DIF Municipal /
Tesoreria
Municipal

Se recomienda generar una base de
datos donde se almacene la
informacién de las personas atendidas
por el programa, la cual debe ser
sistematizada y de preferencia
publicada en el sitio web oficial del
gobierno municipal. La base de datos
debe arrojar datos de los solicitantes y
de los beneficiarios como género,
ubicacidn geografica, servicio o bien
que demanda, tipo de apoyo o servicio
otorgado, clave Unica de identificacidon
por beneficiario que no cambie en el
tiempo, e informacién socioecondmica
basica.

DIF Municipal

Se recomienda que se generen
procedimientos especificos para la
atencion, registro y tramite de
solicitudes de apoyo de conformidad a
los criterios establecidos en un sistema

de gestién de calidad, que estén
sistematizados y se difundan al publico
en general.

DIF Municipal

Se recomienda que los Medios de
Verificacion sean documentos
integrales (preferentemente bases de
datos o registros), que contengan toda
la informacién necesaria para
reproducir el calculo de manera
sistematica, asi como acceder a ellos
de manera facil a través de internet.
Ademas, se debe proporcionar el
nombre Unico del documento que
permita identificarlo con el indicadory
diferenciarlo de otros medios de
verificaciéon.

DIF Municipal

Se recomienda que la unidad

administrativa a cargo del programa,
realice un andlisis minucioso de la

complementariedad o coincidencia del
programa presupuestario con otros
programas de orden municipal, estatal
o federal, a efecto de que se eviten la
duplicidad de acciones y los programas
trabajen de forma coordinada en la

busqueda de un fin comun.

DIF Municipal /
Desarrollo
Social
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Fichas de Monitoreo por Programa Presupuestario

Identificacién del Programa Presupuestario

E;Z:Oarri:el Desarrollo Integral de la Familia
Clave del Pp 0112012E
Presupuesto S
Aprobado 7,465,541.69
Eje Rector Pilcaya sin dejar a nadie atras ‘
Fomentar acciones que garanticen la seguridad alimentaria a
Objetivo personas vulnerables y en situacién de pobreza en Pilcaya:
“Mayor seguridad alimentaria y menos hambre”.
Apoyar a las personas del municipio, en situacidon de pobreza
Estrategia o vulnerabilidad, que por su situacion estén expuestos a

riesgos de salud nutricional.

Clasificacion
Programatica

E.- Prestacién de servicios publicos

Clasificacion
Funcional

2.6.3 Familia e Hijos

Fuente de
Financiamiento

11 Recursos Fiscales / 15 Recursos Federales

Avance Presupuestario

Periodo Modificado Ejercido Economia
: $
ler Trimestre $ 7,465,541.69 1,529.762.29 20%
Avance Presupuestario conforme al Calendario
Periodo Modificado Ejercido Economia
. $ 0
ler Trimestre $ 2,119,238.59 1,529.762.29 72%
Avance de Metas y Objetivos
Periodo Eficacia Eficiencia Calidad
ler Trimestre 88% 122% N/A
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Gestidn de recursos en asistencia social

Tipo de Indicador

Estratégico

(Presupuesto en proteccién social ejercido / Total presupuesto)

Algoritmo %100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afo Meta
12% Porcentaje 2021 10%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas | Resultado
ler Trimestre 2022 1,867,020 2,850,564 65%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacién vulnerable beneficiada

Tipo de Indicador

Estratégico

(NUumero de personas beneficiadas / Total de poblacién municipal

SESLe en situacién de pobreza) *100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 60%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas | Resultado
ler Trimestre 2022 1,040 2,105 49%
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de ejecucién del programa

Tipo de Indicador

Gestion

(Numero de lineas de accidn realizadas / Nimero de lineas de

Algori
goritmo accién programadas) * 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afio Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 100%
Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado
ler Trimestre 2022 2 2 100%
Ficha de Monitoreo de Indicadores
Nombre del Programa Desarrollo Integral de la Familia
Nombre del Indicador Porcentaje de apoyos entregados
Tipo de Indicador Gestion
. (NUmero de apoyos entregados / NUmero de apoyos
AIFEMITE programados) *100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 100%
Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado
ler Trimestre 2022 100 100 100%
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de ejecucién del programa

Tipo de Indicador

Estratégico

(NUmero de lineas de accidn realizadas / Numero de lineas de

Algori
goritmo accién programadas) * 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 100%
Periodo Ingr._ Prqp_. del Ingr. Prop. I_EjerC|C|o Resultado
Ejercicio Anterior
ler Trimestre 2022 4 4 100%
Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa Desarrollo Integral de la Familia
Nombre del Indicador Porcentaje de acciones realizadas
Tipo de Indicador Gestion

. (Numero de acciones realizadas / Nimero de acciones
Algoritmo

programadas)
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 100%
Periodo Impuestq Predial del | Impuesto dQI Ejerc. Resultado
Ejerc. Anterior

ler Trimestre 2021 2 2 100%
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de apoyos entregados

Tipo de Indicador

Gestion

(NUmero de apoyos entregados/ Numero de apoyos

Algoritmo programados)
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 100%
Periodo Dergchq; del Derechos d_eI Ejerc. Resultado
Ejercicio Anterior
ler Trimestre 2022 65 63 103%
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FICHA TECNICA DE LA INSTANCIA EVALUADORA

Ente Publico

Municipio de Pilcaya Guerrero

Instancia Evaluadora

Organo de Control Interno Municipal

Coordinador de la
Evaluacion

Firma

Lic. Gabriela Millan Calderdn
Titular del O.C.I1.M.

Evaluador

Firma
Lic. Raul Hidalgo Melchor

Auxiliar del Sistema de Evaluacion al
Desempenio

Unidad Administrativa
responsable de dar
seguimiento

Instancia Técnica de Evaluacién

Responsable del
Programa evaluado

Lic. Gabriela Barajas Lara
Directora del DIF Municipal.

Periodo Evaluado

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.
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