Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas

Anexo 1

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacién Trimestral de Eficacia, Eficiencia y Economia

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 04-sep-2023

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 22-sep-2023

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la

que pertenece:

Nombre: C. José Fuentes Sanchez Unidad administrativa: Direccion de Servicios Generales

1.5 Objetivo general de la evaluacién: Verificar periédicamente, al menos cada trimestre, los resultados de Ia
ejecucién de los programas y presupuestos, con base en el sistema de evaluacion del desempenio, para identificar ia
eficiencia, economia, eficacia, y la calidad en la administracién publica y el impacto social del ejercicio del gasto publico,
asi como aplicar las medidas conducentes.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:
° Valorar la eficacia alcanzada del programa.
. Evaluar la economia alcanzada del programa.

° Medir la eficiencia alcanzada del programa.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: Metodologia de Marco Légico (MML).

Instrumentos de recoleccién de informacion:

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos X Otros__ Especifique:

Descripcién de las técnicas y modelos utilizados: Trabajo de gabinete

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

° Elaborar un diagnéstico mediante soporte técnico que sustente o valide la implementacion del programa, asi
como brindar un anélisis detallado de las causas, medios, efectos y fines del programa, a fin de que permitan
tener una mayor certeza de las relaciones de causalidad entre las causas, el problema, y los efectos del mismo.

° Realizar un andlisis que permita identificar la poblacién objetivo o areas de enfoque del programa, asi como sus
estrategias de cobertura, estableciendo las metas anuales y su horizonte en el mediano y largo plazo,
garantizando una mejor efectividad de los servicios proporcionados.

° Establecer las medidas necesarias a fin de fortalecer la descripcién de los supuestos planteados para el Fin,
Propésito, Componentes y Actividades del Programa, de tal formo que estos sean externos y correspondan a
acontecimientos, condiciones o decisiones que tienen que suceder paro alcanzar el siguiente nivel de la Matriz

de Indicadores para Resultados.




. Realizar un andlisis de complementariedad y coincidencias con otros programas municipales, a efecto de que
se evite la duplicidad de acciones y exista posibilidad de que los otros programas trabajen de forma coordinada
formando sinergias en la bisqueda de objetivos comunes.

e Se recomienda que se generen procedimientos especificos para la atencicén, registro y tramite de solicitudes de
apoyo de confermidad a los criterios establecidos en un sistema de gestion de calidad, debidamente
sistematizados.

2.2 Sefialar cuéles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los

temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:
° La Direccion de Servicios Generales brinda el servicio de recoleccion de residuos sélidos de manera gratuita.

*  Amplia cobertura del servicio de alumbrado publica que supera el 90% de la poblacién con servicio,

2.2.2 Oportunidades:
° Ampliar la cobertura de recoleccion de desechos solidos a otras comunidades.

° Mayor difusién a las campafias para una mejor cultura en la generacién de desechos sdélidos y su reduccion,
reutilizacion y reciclaje.

® Instalacion de paneles solares, en lugares donde no llega la red eléctrica.

2.2.3 Debilidades:
° Municipio con caracteristicas rurales que dificulta la prestacién de los servicios publicos.
° Poblacién dispersa en comunidades rurales con dificil acceso para su pronta atencién.
e Vandalismo hacia la infraestructura eléctrica.

o Desinterés de la poblacion para reportar la falta de servicios publicos.

2.2.4 Amenazas:
o Recortes presupuestales que impiden alcanzar las metas en la prestacion de los servicios publicos.
J Inseguridad en algunos caminos rurales que dificulta el traslado para atencién de los ciudadanos.

° Incendios en el sitio de disposicidn final de residuos sélidos.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACGION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

El programa contribuye a la proteccion ambiental y al cumplimiento de los objetivos establecidos dentro del Eje 2 “Planeta”
del Plan Municipal de Desarrollo 2021- 2024 generando condiciones para el desarrollo ambiental y la preservacién del
medio ambiente. Se fortalece también con las obras de mantenimiento de alumbrado publico programadas y realizadas
dentro de la propuesta de obra publica. El programa se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrolio y a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Elaborar un diagnéstico que identifique las causas, medios, efectos y fines del programa.

2: Precisar la poblacién objetive del programa presupuestario.




3: Implementar procedimientos y controles para la atencion, registro y trdmite de solicitudes de servicio.

4: Revisar el cumplimiento de supuestos de la Matriz de Indicadores para Resultados.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién: Lic. Gabriela Millan Calderon

4.2 Cargo: Titular del Organo de Control Interno.

4.3 Institucion a la que pertenece: H. Ayuntamiento Municipal de Pilcaya, Guerrero

4.4 Principales colaboradores: Lic. Radl Hidalgo Melchor.

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: organodecontrolinterno@pilcaya.geb.mx

4.6 Teléfono (con clave lada): 721 143 9372

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Municipio Limpio e lluminado

5.2 Siglas: 0215012E

5.3 Ente publico coordinador del {los) programa(s): Municipio de Pilcaya Guerrero

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el{los) programa(s):

Poder Ejecutivo_X__ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Auténomo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal___ Local X

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Direccion de Servicios Generales

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo,

correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: C. José Fuentes Sanchez Unidad administrativa: Direccién de Servicios Generales.

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacién: Sin contratacion

6.1.1 Adjudicacion Directa___ 6.1.2 Invitacién a tres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional____

6.1.4 Licitacién Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: (Sefalar) No aplica

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Organo de Control Interno

6.3 Costo total de la evaluacion: $ 0.00




6.4 Fuente de Financiamiento : No aplica

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en internet de la evaluacion: https://transparencia.pilcaya.gob.mx/transparencia/

7.2 Difusion en internet del formato: https://transparencia. pilcaya.gob.mx/transparencia/
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Periodo evaluado:
Enero — Diciembre 2022

Programa Evaluado:

Desarrollo Social y Humano

Organo de Control Interno Municipal
Instancia Técnica de Evaluacion



Descripcién

El Sistema de Evaluacion del Desempefo (SED), es el conjunto de elementos
metodoloégicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
'y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social de los programas, proyectos y/o fondos.

La evaluacion trimestral de resultados tiene como base el Programa Anual de
Evaluacion 2023 emitido por el Organo de Control Interno Municipal y aprobado por
el Honorable Cabildo, ademas de estar en estricto apego con lo establecido en los

Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal de
Pilcaya.

Objetivo

Verificar periédicamente, al menos cada trimestre, los resultados de la ejecucion de
los programas y presupuestos, con base en el sistema de evaluacion del
desempeno, para identificar la eficiencia, economia, eficacia, y la calidad en la
administracion publica y el impacto social del ejercicio del gasto publico, asi como
aplicar las medidas conducentes.

Fundamento Legal

» Articulos 26 y 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

» Articulos 54, 61 fraccion Il inciso c) y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

» Articulos 62 fraccion 1V, 140, 147 fraccién VI, 241 | fracciones | y IX de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero

» Articulos 11, 102, 103, 104, 105, 106 y 107 de la Ley 454 de Presupuesto y
Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero

» Lineamientos para la Construccion y Disefio de Indicadores de Desempefio

» Criterios de Actualizacion de la MIR emitidos por el Gobierno del Estado de

Guerrero e

» Programa Anual de Evaluacién de Desempefio 2023.
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Metodologia

En tanto a la metodologia o tipo de evaluacién a seguir, se desarrollaran para el
ejercicio fiscal 2023, de conformidad con los Décimo Sexto, Décimo Octavo,
Décimo Noveno y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos-para la Evaluacién-del
Desempefio de los Programas Presupuestarios-de la Administracion Publica del
Municipio de Pilcaya, Guerrero que consistiran en al menos lo siguiente:

Indicadores e —

La evaluacion de eficacia, eficiencia, economia y calidad es realizada por trabajo de
gabinete y trabajo de campo en los casos necesarios. Asi, el presente informe
incluye un andlisis de acuerdo con el criterio analizado, conforme al siguiente
listado:

Eficacia: Analiza el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir,
dan evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

Metas Alcanzadas

Eficacia = x 100

———Metas Programadas

Para la valoracién del cumplimiento de las metas y/u objetivos, se establecen los
siguientes parametros:

Parametros de valoracion de Indicador de Eficacia

Atencién Operacional
85% > Eficacia >70% Eficacia <70%

Eficacia => 85%

Economia: Mide la capacidad den ente para administrar, generar o movilizar de
manera adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la
ejecucién de programas.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:
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Presupuesto Ejercido

Economia = ' . x 100

Presupuesto Modificado

Parametros de valoracién de Indicador de Economia-

Atencion Operacional

85% > Economia >70%

Economia => 85%

Economia <70%

Eficiencia: Mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa y los
recursos utilizados para su cumplimiento.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula;

Eficacia

Eficiencia = x 100

Economia

Para la valoracion de la eficiencia, se establecen los siguientes parametros y
requisitos:

Valoracién | Pardmetro |  Requisites |

Eficacia => 85%

125% =< Eficiencia => 85% Economla = 85%

e 85% < Eficacia => 70%

e AT So——
Atencion Operacional 100% =< Eficiencia =>70% 85% < Economia => 70%

Cualquier resultado que Eficacia < 70%
surja_por no.cumplirconlos | ..~ =-° - - . [
requisitos establecidos. | conomia <75%

especificas de cada Programa presupuestario (Pp).
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Momentos Contables de acuerdo con el CONAC

Gasto Modificado: El gasto modificado es el momento contable que refleja la
asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: El gasto comprometido es el momento contable que refleja
la aprobaciéon por autoridad competente de un acto administrativo, u otro
instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a
ejecutarse o de bienes y servicios a recibirse durante varios ejercicios, el
compromiso sera registrado por la parte que se ejecutara o recibira, durante cada
ejercicio.

Gasto Devengado: El gasto devengado es el momento contable que refleja el
reconocimiento de una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados: asi como de
las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.

Gasto Ejercido: El gasto ejercido es el momento contable que refleja la emisién de
una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado
por la autoridad competente.

Notas metodolégicas.

1. El porcentaje es un simbolo-matematico, que representa una cantidad dada

como una fraccién en 100 partes iguales, también se le llama comuinmente
tanto por ciento, donde por ciento significa “de cada cien unidades”.

2. Al ser evaluaciones trimestrales, la metodologia establecida en el punto
cuatro considera de igual manera valoraciones maximas trimestrales. Asi,
para lo anterior, todo resultado de eficacia, eficiencia, economia y calidad ha
sido ponderado a esta medicion.

Por lo anterior, y a efecto de poder contar con informacién estadistica
confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula sea superior al

estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al méaximo -

sefalados en los parametros de valoracion anteriormente mencionados.

3. Posterior al calculo ponderado de la Eficacia, Eficiencia, Economia y Calidad
se procede a una normalizacion de la informacién conforme a lo siguiente:

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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» Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado
a 100%.

> Para el caso de la eficiencia, es erréneo interpretar un excedente como
una situacioén favorable, dado que el ideal es contar con una evolucién
gradual y equivalente en el ejercicio de la eficacia y la economia.

» Para el caso de Economia, el presupuesto que se asigna de manera
anual, en atencién técnica a la metodologia empleada es necesario dividir
el presupuesto denominado modificado entre el nimero de trimestres
restantes a partir de la asignacion presupuestal del programa
presupuestario y/o proyecto.

Analisis y Resultados.

A continuacién, se presenta el andlisis y los resultados obtenidos del trabajo de
gabinete de este Organo de Control Interno Municipal, considerando el programa
presupuestario sujeto a monitoreo anual, mismo que conté con un presupuesto
aprobado de $2,143,240.04 (Dos millones ciento cuarenta y tres mil doscientos —
cuarenta pesos 04/100 M.N.), reducciones presupuestales por $835,475.03
(Ochocientos treinta y cinco mil cuatrocientos setenta y cinco pesos 03/100 M.N.)
para finalmente quedar con un presupuesto modificado de $1,307,765.01 (Un millén
trescientos siete mil setecientos sesenta y cinco pesos 01/100 M.N.).

Este programa cuenta con diagnéstico, estrategias y objetivos definidos y alineados
a los programas de desarrollo y al programa operativo anual de la unidad
administrativa Direccién de Desarrollo Social.

El presente analisis se desarrollé ~utilizando la informacién de reportes
presupuestales emitidos por el sistema contable del ente con corte al dia-31 de
diciembre de 2022, brindada por la Tesoreria Municipal.

Para el desarrollo del presente informe se tomé en cuenta la siguiente informacién
proporcionada como medio de verificacion:

v MIR del Programa Presupuestario
v" Resultados de MIR del Programa Presupuestario

v" Objetivo, meta e indicadores ligados-a la deteccion de eficacia, eficiencia y
economia.

v" Programacién de actividades.

v Reportes presupuestales que ~—~especifican los - momentos “contables™—— —————

modificado, comprometido, devengado y ejercido.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia "““ ]
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Programa Presupuestario: Desarrollo Social y Humano
Asignacion Presupuestal: $1,307,765.01
Monto ejercido al cierre del ejercicio 2022: $1,303,165.01

Objetivo General: Promover acciones y recursos-para fomentar que- la-poblacién—————
tenga acceso a espacios habitables y viviendas dignas, asi como el goce de sus
derechos humanos y a los servicios basicos, indispensables para una buenacalidad
de vida: “Reduccién de la brecha social”.

Cobertura: Municipio de Pilcaya, Guerrero.

Poblacion Objetivo: Poblacién total en situacion de pobreza y vulnerabilidad que
habita en el municipio de Pilcaya, Guerrero de conformidad con los datos publicados

por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica_de Desarrollo Social
(CONEVAL).

Vigencia del programa: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Resultados De Eficacia, Eficiencia y Economia
Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de apoyos entregados.

(Numero de apoyos sociales otorgados / Nimero de apoyos sociales programados)
*100 = = :

Numero de apoyos sociales otorgados: 80— ———— S S i

Numero de apoyos sociales programados: 80

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 80 S N | SO B [0

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de personas en situacion de
vulnerabilidad apoyadas.
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(Numero de personas en situacion de vulnerabilidad apoyadas / Total de poblacion
vulnerable registrada en el municipio) *100
NUmero de personas en situacién de vulnerabilidad apoyadas: 5,800
Total de poblacion vulnerable registrada en el municipio: 8,545

Meta programada: 70%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 5,800 5981 68%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de recursos ejercidos.

(Importe de recursos ejercidos / Importe de recursos programados) * 100
Importe de recursos ejercidos: $1,303,165.01

Importe de recursos programados: $2,923,263.60

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado |

Ejercicio 2022 $1,303;165:01——|——$2,923,263.60 | — 45%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de acciones realizadas.
(Numero de acciones realizadas / Nimero de acciones programadas) * 100
Numero de acciones realizadas: 12

NUmero de acciones programadas: 12

Meta programada: 100%

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia —
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Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado
Ejercicio 2022 12 12 100%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de ejecucion del programa.

(Numero de lineas de accién realizadas / Numero de lineas de accién programadas)
*100

Numero de lineas de accién realizadas: 19
Numero de lineas de accion programadas: 20

Meta programada: 100%

Periodo : —Metas alcanzadas | Metas programadas |- Resultado

Ejercicio 2022 19 20 95%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de gestiones realizadas

(Numero de gestiones de tramite realizados / Numero de gestiones de tramite
programados) * 100

Numero de gestiones de tramite programados: 100

Meta programada: 100%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Ejercicio 2022 TR0 T T fuies TyggrUT 120%

A continuacion, se muestra el grafico con los porcentajes de eficacia alcanzados en
el ejercicio fiscal 2022:
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Eficacia del Programa Desarrollo Social y Humano
Ejercicio Fiscal 2022

120% .

100%
80%
60%
40%

20%

0%
i1 Porcentaje de comunidades atendidas
I Portentaje de personas e situatidn de vulnerabitidad-apoyadas -
W Porcentaje de recursos ejercidos
M Porcentaje de acciones realizadas
B Porcentaje de ejecucién del programa

Porcentaje de gestiones realizadas

Ahora bien, considerando que el periodo evaluado corresponde al ejercicio fiscal - o
2022, encontramos que los resultados respecto a la meta programada para dicho s
periodo evaluado, son los siguientes:

SNt S ——Meta_ . ....Meta. .
algoritmo alcanzada programada AT
Porcentaje de comunidades atendidas 80 80 100%
Porcentaje de personas en situacion de o
vulnerabilidad apoyadas 5,800 8545 68%
Porcentaje de recursos ejercidos $1,303,165.01 | $2,923,263.60 45% —_—
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Porcentaje de acciones realizadas 12 12 100%
Porcentaje de ejecucion del programa 19 20 95%
Porcentaje de gestiones realizadas 120 100 120%

Avance Presupuestal

Segun los resultados proporcionados por la Tesoreria Municipal sobre el avance
financiero alcanzado se desprende el siguiente analisis en donde se puede observar
el desempefio presupuestal al cierre del ejercicio fiscal 2022:

Momento Contable Ejercicio Fiscal 2022
Modificado $1,307,765.01
Comprometido $1,303,165.01
Ejercido $1,303,165.01
Economia 99.65%

Asimismo, en la siguiente grafica se observa el comportamiento del ejercicio del
presupuesto correspondiente al 31 de diciembre de 2022:

Avance Financiero del Programa

$1,400,000.00
$1,350,000.00
$1,300,000.00
$1,250,000.00
$1,200,000.00° "= =
$1,150,000.00

$1,100,000.00

$1,050,000.00

$1,000,000.00
Modificado Comprometido Ejercido

B Ejercicio Fiscal 2022 -~ $1,307,765.01 $1,303,165.01 $1,303,165.01 e, e e
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Economia del Programa Presupuestario
Desarrollo Social y Humano
Economia
50.00% 92.00% 94.00% 96.00% 98.00% 100.00%
Economia
O Ejercicio Fiscal 2022 899.65%

De acuerdo con la informacién proporcionada por la Unidad Administrativa, se
identifica subejercicio del presupuesto en el ejercicio fiscal 2022 de $4,600.00. Es
importante mencionar que para este periodo se observa una reduccién presupuestal

del 38.98% respecto a la aprobacion al iniciar el ejercicio fiscal. Los importes de :

gasto comprometido y ejercido se mantienen en las mismas cantidades.

La economia presupuestal respecto al gasto calendarizado del primer trimestre del
ejercicio es del 99.65%, manteniendo un subejercicio del 0.35%.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Resultados de Eficacia, Eficiencia y Economia normalizados

Valorando los resultados de los indicadores de Eficacia, Eficiencia y Economia del
ejercicio fiscal 2022, tenemos el siguiente grafico:

Indicador Ejercicio 2022
Eficacia 87.91%
Eficiencia 88.22%
Economia 99.65%

Resultados de Eficacia, Eficiencia y Economia del Programa
Desarrollo Social y Humano
Ejercicio Fiscal 2022

100.00%
98.00%
96.00%
94.00%

92.00%

90.00% S

88.00%

86.00%

84.00%

82.00%
Eficacia Eficiencia Economia

¥ Resultado 87.91% 88.22% 99.65%
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Valoracién General de Eficacia, Eficiencia y Economia

Con base en la informacién proporcionada por las Unidades Administrativas
Direccion de Desarrollo Social y Tesoreria Municipal y en analisis de Gabinete del
Organo de Control Interno, se presenta la siguiente valoracion general de eficacia,
eficiencia y calidad correspondiente al ejercicio fiscal 2022:

Valoracién de Eficacia, Eficiencia y Economia del Ejercicio Fiscal 2022

Programa Eficacia Eficiencia Economia

Desarrollo Social y Humano

Seguimiento. Aspectos Susceptibles de Mejora.

De conformidad con los Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los
Programas Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Pilcaya,
Guerrero, en su Capitulo VIl Del Seguimiento a los resultados y recomendaciones
de las evaluaciones, sefiala en el articulo Vigésimo Sétimo que las unidades
administrativas deberan dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de
los programas derivados de las evaluaciones realizadas.

Lo anterior a fin de lograr la mejora de los programas con base en las
recomendaciones y sugerencias sefialadas por el evaluador interno y/o externo y
contribuir en la optimizacion del desempefio de los Programas Presupuestarios y de
las politicas publicas. Con base en lo anterior, se solicita lo siguiente:

ASM1.- Establecer mecanismos de coordinacion con el area de Tesoreria Municipal
para la formulacion del presupuesto aprobado, considerando los objetivos,
requerimientos y recursos disponibles, a fin de que no haya modificaciones
significativas que afecten el cumplimiento de las metas establecidas.

ASM2.- Se recomienda generar una base de datos donde se almacene la
informacion de las personas atendidas por el programa, la cual debe ser
sistematizada y de preferencia publicada en el sitio web oficial del gobierno
municipal. La base de datos debe arrojar datos de los solicitantes y de los
beneficiarios como género, ubicacion geografica, servicio o bien que demanda, tipo
de apoyo o servicio otorgado, clave Unica de identificacién por beneficiario que no
cambie en el tiempo, e informacién socioecondmica basica.

ASM3.- Se recomienda que se generen procedimientos especificos para la
atencion, registro y tramite de solicitudes de apoyo de conformidad a los criterios

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia .
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establecidos en un sistema de gestion de calidad, que estén sistematizados y se
difundan al publico en general.

ASM4.- Se recomienda que la unidad administrativa a cargo del programa, realice
un analisis minucioso de la complementariedad o coincidencia del programa

presupuestario con otros programas de orden municipal, estatal y federal, a efecto

de que se eviten la duplicidad de acciones y los programas trabajen de forma
coordinada en la busqueda de un fin comun

ASMS5.- Se recomienda que los Medios de Verificacion sean documentos integrales
(preferentemente bases de datos o registros), que contengan toda la informacién
necesaria para reproducir el célculo de manera sistematica, asi como acceder a
ellos de manera facil a través de internet.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Aspectos Susceptibles de Mejora

Prioridad

Tipo de ASM

Alta

Media

Baja

Especi
fica

interin
stituci
onal

Institu
cional

Interg

ubern

ament
al

Unidad
Administrativa
Responsable

Establecer mecanismos de
coordinacién con el drea de Tesoreria
Municipal Fa_-r_a la éiaibbracién,
calendarizacién y ministracién de
recursos asignados al programa. Asi
mismo monitorear el ejercicio de los
mismos con la finalidad de no incurrir

en subejercicios.

DIF Municipal /
Tesoreria
Municipal

Se recomienda generar una base de
datos donde se almacene la
informacién de las personas atendidas
por el programa, la cual debe ser
sistematizada y de preferencia
publicada en el sitio web oficial del
gobierno municipal. La base de datos
debe arrojar datos de los solicitantes y
de los beneficiarios como género,
ubicacién geografica, servicio o bien
que demanda, tipo de apoyo o servicio
otorgado, clave unica de identificacion
por beneficiario que no cambie en el
tiempo, e informacién socioeconémica
basica.

DIF Municipal

Se recomienda que se generen
procedimientos especificos para la
atencién, registro y tramite de
solicitudes de apoyo de conformidad a
los criterios establecidos en un sistema
de gestidn de calidad, que estén
sistematizados y se difundan al publico
en general.

DIF Municipal

Se recomienda que los Medios de
Verificacién sean documentos
integrales (preferentemente bases de
datos o registros), que contengan toda
lainformacién necesaria para
reproducir el cdlculo de manera
sistemadtica, asi como acceder a ellos
de manera fécil a través de internet.
Ademas, se debe proporcionar el
nombre Unico del documento que
permita identificarlo con el indicadory
diferenciarlo de otros medios de
verificacidén.

DIF Municipal

Se recomienda que la unidad
administrativa a cargo del programa,
realice un analisis minucioso de ia
complementariedad o coincidencia del
programa presupuestario con otros
programas de orden municipal, estatal
o federal, a efecto de que se eviten la
duplicidad de acciones y los programas
trabajen de forma coordinadaen la
blasqueda de un fin comun.

DIF Municipal /
Desarrollo
Social

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Fichas de Monitoreo por Programa Presupuestario

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia

2023

Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del
r Desarrollo Integral de la Familia
Programa
Clave del Pp 0112012E
Presupuesto S
Aprobado 7,465,541.69
Eje Rector Pilcaya sin dejar a nadie atrds I
Fomentar acciones que garanticen la seguridad alimentaria a
Objetivo personas vulnerables y en situacion de pobreza en Pilcaya:
“Mayor seguridad alimentaria y menos hambre”.
i Apoyar a las personas del municipio, en situacién de pobreza
Estrategia o vulnerabilidad, que por su situacién estén expuestos a
riesgos de salud nutricional.
Clasificacién - B

Programatica

E.- Prestacion de servicios publicos

Clasificacién
Funcional

2.6.3 Familia e Hijos

Fuente de
Financiamiento

11 Recursos Fiscales / 15 Recursos Federales

Avance Presupuestario

Periodo Modificado ~-- Ejercido Economia
: $
1er Trimestre $ 7,465,541.69 1,529.762.29 20%
Avance Presupuestario conforlhe;lr Calendario
Periodo Modificado Ejercido Economia
. $
1er Trimestre $ 21 19,238.59 152976220 22%
Avance de Metas y Objetivos
Periodo Eficacia Eficiencia Calidad
1er Trimestre 88% 122% N/A

nes < unr
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Gestidn de recursos en asistencia social

Tipo de Indicador

Estratégico

(Presupuesto en proteccion social ejercido / Total presupuesto)

Algoritmo 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afo Meta
12% Porcentaje 2021 10%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas | Resultado
1er Trimestre 2022 1,867,020 2,850,564 65%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacién vulnerable beneficiada

Tipo de Indicador

Estratégico

(Nimero de personas beneficiadas / Total de poblacidn municipal

Algeritma en situacion de pobreza) *100
Comportamiento Ascendente =
Linea Base Unidad de Medida Afo Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 60% -
Periodo Metas alcanzadas | Metas programadasv Resultado
1er Trimestre 2022 1,040 2,105 49%

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de ejecucion del programa

Tipo de Indicador

Gestion

(Ndmero de lineas de accién realizadas / Numero de lineas de

Algoriti accion programadas) * 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afio Meta
Sinlinea base Porcentaje — 2021 ~100%
Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado
1er Trimestre 2022 2 [ - 100%
Ficha de Monitoreo de Indicadores
Nombre del Programa Desarrollo Integral de la Familia
Nombre del Indicador Porcentaje de apoyos entregados——
Tipo de Indicador Gestion
P (Ndmero de apoyos entregados / Nimero de apoyos— |
Hlgenite programados) *100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afio Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 -100%
Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado
1er Trimestre 2022 100 100 ~ 100%

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Desarrollo Integral de la Familia

Nombre del Indicador

Porcentaje de ejecucion del programa

Tipo de Indicador

Estratégico

(Nimero de lineas de accién realizadas / NUmero-de lineas de

Algeritine accion programadas) * 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida—— ~ Afo — | Meta
Sin linea base Porcentaje 2021 100%
: Ingr. Prop. del Ingr. Prop. Ejercicio
e Ejercicio Anterior Resultado
1er Trimestre 2022 4 4 100%
Ficha de Monitoreo de Indicadores
Nombre del Programa Desarrollo Integral de la Familia
Nombre del Indicador Porcentaje de acciones realizadas
Tipo de Indicador Gestion - B
: (Numero de acciones realizadas / NGmero de acciones
Algoritmo
programadas)
Comportamiento Ascendente -
Linea Base Unidad de Medida — Afio {——Meta
Sin linea base Porcentaje - 2021 100%
; Impuesto Predial del | Impuesto del Ejerc. :
Periodo Ejerc. ARierior Resultado
1er Trimestre 2021 2 2 100%

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Ficha de Monitoreo de Indicadores
Nombre del Programa Desarrollo Integral de la Familia
Nombre del Indicador Porcentaje de apoyos entregados
Tipo de Indicador Gestidn
AlgoTitinG (Ndmero de apoyos entregados/ Nimero de apoyos
programados) )
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afo Meta
Sin linea base Porcentaje 2020l o MO0
! Derechos del Derechos del Ejerc. |
Periodo Ejercicio Anterior Resultado
1er Trimestre 2022 65 63— 103% —

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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FICHA TECNICA DE LA INSTANCIA EVALUADORA

Ente Pdblico Municipio de Pilcaya Guerrero

Instancia Evaluadora | Organo de Control Interno Municipal

Coordinador de la | L. A. Diego E. Orihuela Garcia
Evaluacioén Encargado de Despacho del OCIM

Lic. Raul Hidalgo Melchor
Evaluador Auxiliar del Sistema de Evaluacion al
Desempefio

Unidad Administrativa
responsable de dar | Instancia Técnica de Evaluacioén
seguimiento

Responsable del | Lic. Gabriela Barajas Lara
Programa evaluado Directora del DIF Municipal.

//

P

Periodo Evaluado Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Evaluacién Trimestral
Eficacia, Eficiencia y Economia —

Trimestre:
Abril - Junio 2023

Programa Evaluado:
Municipio Limpio e lluminado
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Descripcion

El Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), es el conjunto de elementos
metodologicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer
el impacto social de los programas, proyectos y/o fondos.

La evaluacion trimestral de resultados tiene como base el Programa Anual de
Evaluacion 2023 emitido por el Organo de Control Interno Municipal y aprobado por
el Honorable Cabildo, ademés de estar en estricto apego con lo establecido en los
Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal de
Pilcaya.

Objetivo

Verificar periédicamente, al menos cada trimestre, los resultados de la ejecucién de
los programas y presupuestos, con base en el sistema de evaluacion del
desempefio, para identificar la eficiencia, economia, eficacia, y la calidad en la
administracion publica y el impacto social del ejercicio del gasto publico, asi como
aplicar las medidas conducentes.

Fundamento Legal

» Articulos 26 y 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. .

» Articulos 54, 61 fraccion Il inciso ¢) y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

> Articulos 62 fraccion IV, 140, 147 fraccion VII, 241 | fracciones | y IX de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero

» Articulos 11, 102, 103, 104, 105, 106 y 107 de la Ley 454 de Presupuesto y
Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero

> Lineamientos para la Construccion y Disefio de Indicadores de Desempefio -

» Criterios de Actualizacién de la MIR emitidos por el Gobierno del Estado de
Guerrero

» Programa Anual de Evaluacién de Desempefio 2023.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Metodologia

En tanto a la metodologia o tipo de evaluacién a seguir, se desarrollaran para el
ejercicio fiscal 2023, de conformidad con los Décimo Sexto, Décimo Octavo, Décimo
Noveno y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio

de los Programas Presupuestarios de la-Administracion Publica del Municipio de

Pilcaya, Guerrero que consistiran en al menos lo siguiente:

Indicadores - s

La evaluacion de eficacia, eficiencia, economia y calidad es realizada por trabajo de
gabinete y trabajo de campo en los casos necesarios. Asi, el presente informe
incluye un analisis de acuerdo con el criterio analizado, conforme al siguiente
listado:

dan evidencia sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

Metas Alcanzadas

Eficacia = x 100

Metas Programadas

Para la valoracién del cumplimiento de las metas y/u objetivos, se establecen los
siguientes parametros: e dlab . B

Parametros de valoracion de Indicador de Eficacia

Atencién Operacional

Eficacia => 85% 85% > Eficacia >70%

Eficacia <70%

Economia: Mide la capacidad den ente para administrar, generar o movilizar de
manera adecuada los recursos financieros que le fueron autorizados para la
ejecucion de programas.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia :
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Presupuesto Ejercido

Economia = e x 100

Presupuesto Modificado

Parametros de valoracién de Indicador de Economia

Atencién Operacional

85% > Economia >70%

Eficiencia: Mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa y los
recursos utilizados para su cumplimiento.

Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Eficacia

Eficiencia = x 100

Economia

Para la valoracién de la eficiencia, se establecen los siguientes parametros y
requisitos:

Requisitos |
Eficacia => 85%
Economia => 85%

~ Valoracién Parametro

125% =< Eficiencia => 85%

85% < Eficacia => 70% |

= g - I S
Atencion Operacional 100% =< Eficiencia =>70% 85% < Economia => 70%

Cualquier resultado que Eficacia < 70%
surja por no cumplir con.los | - ki o e
requisitos establecidos. | Econom '?ﬁ 75A

La metodologia anterior podra ser modificada de acuerdo con las caracteristicas

especificas de cada Programa presupuestario (Pp).

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Momentos Contables de acuerdo con el CONAC
Gasto Modificado: El gasto modificado es el momento contable que refleja la

asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: El gasto comprometido es el momento contable que refleja

la aprobacién por autoridad competente de un acto administrativo, u otro
instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucién de obras. En el caso de las obras a
ejecutarse o de bienes y servicios a recibirse durante varios ejercicios, el
compromiso sera registrado por la parte que se ejecutara o recibira, durante cada
ejercicio.

Gasto Devengado: El gasto devengado es el momento contable que refleja el
reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de
las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.

Gasto Ejercido: El gasto ejercido es el momento contable que refleja la emision de
una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado
por la autoridad competente.

Notas metodologicas.

1. El porcentaje es un simbolo matematico, que representa - una cantidad dada
como una fracciéon en 100 partes iguales, también se le llama cominmente
tanto por ciento, donde por ciento significa “de cada cien unidades”.

2. Al ser evaluaciones trimestrales, la metodologia establecida en el punto
cuatro considera de igual manera valoraciones maximas trimestrales. Asi,
para lo anterior, todo resultado de eficacia, eficiencia, economia y calidad ha
sido ponderado a esta medicion.

Por lo anterior, y a efecto de poder contar con informacién estadistica
confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula sea superior al
estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al maximo
sefialados en los parametros de valoracion anteriormente mencionados.

3. Posterior al calculo ponderado de la Eficacia, Eficiencia, Economia y Calidad
se procede a una normalizacion de la informacion conforme a lo siguiente:

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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» Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado
a 100%.

» Para el caso de la eficiencia, es erréneo interpretar un excedente como
una situacioén favorable, dado que el ideal es contar con una evolucion
gradual y equivalente en el ejercicio de la eficacia y la economia.

> Para el caso de Economia, el presupuesto que se asigna de manera
anual, en atencion técnica a la metodologia empleada es necesario dividir
el presupuesto denominado modificado entre el nimero de trimestres
restantes a partir de la asignacion presupuestal del programa
presupuestario y/o proyecto. '

Analisis y Resultados.

A continuacion, se presenta el andlisis y los resultados obtenidos del trabajo de
gabinete de este Organo de Control Interno Municipal, considerando el programa
presupuestario sujeto a monitoreo anual, mismo que cont6é con un presupuesto
aprobado de $6,710,336.58 (Seis millones setecientos diez mil trescientos treinta y
seis pesos 58/100 M.N.), reducciones presupuestales por $1,607,586.00 (Un millén
seiscientos siete mil quinientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.) para finalmente
quedar con un presupuesto modificado de $5,102,750.58 (Cinco millones ciento dos
mil setecientos cincuenta pesos 58/100 M.N.).

Este programa cuenta con diagnostico, estrategias y objetivos definidos y alineados
a los programas de desarrollo y al programa operativo anual de la unidad
administrativa Direccion de Servicios Generales.

El presente analisis se desarrollé utilizando la informacién de reportes

presupuestales emitidos por el sistema contable del ente con corte al dia 30 de junio -
de 2023, brindada por la Tesoreria Municipal.

Para el desarrollo del presente informe se tomé en cuenta la siguiente informacion
proporcionada como medio de verificacion:

v MIR del Programa Presupuestario

v Resultados de MIR del Programa Presupuestario =~

v' Objetivo, meta e indicadores ligados-a‘la deteccion de eficacia, eficiencia'y

economia.

v Programacion de actividades.

v' Reportes presupuestales que especifican —los momentos™ contables

modificado, comprometido, devengado y ejercido.

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
2023 6




Pﬂggxg

Programa Presupuestario: Municipio Limpio e lluminado

Asignacion Presupuestal: $6,710,336.58

Monite sjercido 280 de junio 2008 Sl a8 A06 88— e

Objetivo General: Contribuir a una mejor-calidad-de vida-de-la-ciudadania-mediante —
la cobertura de servicios publicos.

Cobertura: Municipio de Pilcaya, Guerrero.

Poblacion Objetivo: La poblacion objetivo o area de enfoque determinada para el
programa “Municipio Limpio e lluminado” se determind establecer el dato oficial
emitido por el ultimo censo de poblacién del INEGI, que en este caso es de 11,558
habitantes.

Vigencia del programa: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

Resultados De Eficacia, Eficiencia y Economia

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de viviendas con servicios
publicos.

(Numero de viviendas con servicios publicos / Total de viviendas en el municipio) *
100

NUmero de viviendas con servicios publicos: 4,480
Total de viviendas en el municipio: 4,883

Meta programada: 90%

Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado

Abr-Jun 2023 92— @ 402%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de habitantes con servicio de

limpia y alumbrado e

(Poblacién con acceso a servicios publicos / Poblacién total del municipio) *100-—

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Poblacion con acceso a servicios publicos: 11,720

Poblacién total del municipio: 12,753

Meta programada: 95%

Pilcaya

el o

Periodo

Metas alcanzadas

Metas programadas

Resuitado

Abr-Jun 2023

92%

95%

97%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de ejecucion del programa.

(Numero de acciones realizadas / Namero de acciones programadas) * 100

NuUumero de acciones realizadas: 6

Numero de acciones programadas:-12

Meta programada: 50%

Periodo

Metas alcanzadas

Metas programadas

Resultado

Abr-Jun 2023

50%

50%

100%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de servicios realizados.

(Numero de servicios realizados / Niumero de servicios programados) *100

Numero de servicios realizados: 162

Numero de servicios programados: 360

Meta programada: 50%

Periodo

| Metas alcanzadas |

“Metas programadas

Resultado

Abr-Jun 2023

45%

“oon

~ 90%

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de campanas realizadas.

(Numero de campanfas realizadas / Numero de camparfias programadas) *100

Numero de campanas realizadas: 6

Numero de campanas programadas: 6

Meta programada: 100%

~ Periodo

Metas alcanzadas

Metas programadas

Resultado

Abr-Jun 2023

100%

100%

100%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Incremento de luminarias instaladas

((Numero de luminarias en censo del ejercicio actual / NUmero de luminarias en
censo del ejercicio anterior)-1) * 100

Numero de luminarias en censo del ejercicio actual: 1475

Numero de luminarias en censo del ejercicio anterior: 1430

Meta programada: 5%

Periodo

Metas alcanzadas

Metas programadas

Res_ﬁitado

Abr-Jun 2023

3%

5%

60%

Algoritmos de indicadores de eficacia: Porcentaje de luminarias instaladas

(Numero de luminarias instaladas / Nimero de luminarias programadas) * 100

Numero de luminarias instaladas: 45

Numero de luminarias programadas: 90

Meta programada: 100%

Evaluacidn de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Periodo Metas alcanzadas

Metas programadas

Resultado

Abr-Jun 2023

50%

100%

50%

A continuacion, se muestra el grafico con los porcentajes de eficacia alcanza

al 30 de junio de 2023:

dos en

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Eficacia del Programa Municipio Limpio e lluminado
Ejercicio Fiscal 2023 '

Porcentaje de ejecucion del programa

Porcentaje de servicios realizados

Wi Porcentaje de campaiias realizadas

Incremento de luminarias instaladas
Porcentaje de luminarias instaladas

I Porcentaje de viviendas con servicios plblicas

I Porcentaje de habitantes con servicio de limpia y alumbrado
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Ahora bien, considerando que el periodo evaluado corresponde al 30 de junio del
gjercicio fiscal 2023, encontramos que los resultados respecto a la meta
programada para dicho periodo evaluado, son los siguientes:

- ¢ Meta Meta :
RIESatna alcanzada programada Sfiedcia
Porcentaj_e 'de w\‘ne_ndas con 92 90 102%
servicios publicos
Porggntaje _de habltantes con 92 95 97%
servicio de limpia y alumbrado
Porcentaje de ejecucion del 50 50 100%
programa
Porcentaje de servicios 0
realizados . - e
Porcentaje de campanas
realizadas S i Wi
Incremento de luminarias
instaladas 3 = o
Porcentaje de luminarias o
instaladas = 100 B

Avance Presupuestal

Segun los resultados mediante Estados Analiticos del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos proporcionados por la Tesoreria Municipal, sobre el avance financiero
alcanzado se desprende el siguiente analisis en donde se puede observar el
desempeno presupuestal al cierre del primer semestre del ejercicio fiscal 2023:

Momento Contable Ejercicio Fiscal 2023
Modificado $5,102,750.58
Comprometido $1,378,406.93
Ejercido $1,378,406.93
Economia 27.01%

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Asimismo, en la siguiente grafica se observa el comportamlento det ejermc:o del

presupuesto correspondiente al 30 de junio de 2023:

5,000,000.00

4,000,000.00

3,000,000.00

2,000,000.00

1,000,000.00

W Ejercicio Fiscal 2023

Avance Financiero del Programa

Modificado Comprometido
$5,102,750.58 = $1,378,406.93

Ejercido
$1,378,406.93

Economia del Programa Municipio Limpio e

lluminado

M Economia —
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De acuerdo con la informacion proporcionada por la Unidad Administrativa, se
identifica un gasto no devengado del presupuesto en el ejercicio fiscal 2023 de
$3,724,343.65. Considerando la calendarizaciéon del gasto al 50% en el primer
semestre del ejercicio en curso, se observa un subejercicio de $1,172,343.65 lo que
representa que solo se ha ejercido el 54% del presupuesto programado al 30 de
junio de 2023.

La economia presupuestal respecto al gasto calendarizado del primer semestre del
ejercicio es del 54.03%, manteniendo un subejercicio del 45.97%.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
2023 13




Resultados de Eficacia, Eficiencia y Economia normalizados

ke

Valorando los resultados de los indicadores de Eficacia, Eficiencia y Economia al

30 de junio del ejercicio fiscal 2023, tenemos el siguiente grafico:

Indicador Ejercicio 2023 S
Eficacia - 86%
Eficiencia 317%
Economia 7%

Resultados de Eficacia, Eficiencia y Economia del Programa
Municipio Limpio e lluminado
Ejercicio Fiscal 2023

350.00%
300.00%
250.00%
200.00%
150.00%
100.00%
50.00%
0.00%

Eficacia Eficiencia Economia

W Resultado 85.58% 316.81% 27.01%
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Valoracion General de Eficacia, Eficiencia y Economia

Con base en la informacién proporcionada por las Unidades Administrativas
Direccidn de Servicios Generales y Tesoreria Municipal y en anélisis de Gabinete
del Organo de Control Interno, se presenta la siguiente valoracién general de
eficacia, eficiencia y calidad correspondiente al 30 de junio del ejercicio fiscal 2023:

Valoracion de Eficacia, Eficiencia y Economia del Ejercicio Fiscal 2022

Programa Eficacia Eficiencia Economia

Municipio Limpio e lluminado

Seguimiento. Aspectos Susceptibles de Mejora.

De conformidad con los Lineamientos para la Evaluacién del Desemperio de los
Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Pilcaya,
Guerrero, en su Capitulo VIII Del Seguimiento a los resultados y recomendaciones
de las evaluaciones, sefiala en el articulo Vigésimo Sétimo que las unidades
administrativas deberan dar seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de
los programas derivados de las evaluaciones realizadas.

Lo anterior a fin de lograr la mejora de los programas con base en las
recomendaciones y sugerencias sefialadas por el evaluador interno y/o externo y
contribuir en la optimizacién del desempefio de los Programas Presupuestarios y de
las politicas publicas. Con base en lo anterior, se solicita lo siguiente:

ASM1.- Elaborar un diagnéstico mediante soporte técnico que sustente o valide la
implementacion del programa, asi como brindar un andlisis detallado de las causas,
medios, efectos y fines del programa, a fin de que permitan tener una mayor certeza
de las relaciones de causalidad entre las causas, el problema, y los efectos del
mismo.

ASM2.- Realizar un andlisis que permita identificar la poblacion objetivo o areas de
enfoque del programa, asi como sus estrategias de cobertura, estableciendo las
metas anuales y su horizonte en el mediano y largo plazo, garantizando una mejor
efectividad de los servicios proporcionados.

ASM3.- Establecer las medidas necesarias a fin de fortalecer la descripcion de los
supuestos planteados para el Fin, Propdsito, Componentes y Actividades del
Programa, de tal formo que estos sean externos y correspondan a acontecimientos,
condiciones o decisiones que tienen que suceder paro alcanzar el siguiente nivel de
la Matriz de Indicadores para Resultados.

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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ASM4.- Realizar un andlisis de complementariedad y coincidencias con otros
programas municipales, a efecto de que se evite la duplicidad de acciones y exista
posibilidad de que los otros programas trabajen de forma coordinada formando
sinergias en la busqueda de objetivos comunes.

ASM5.- Se recomienda que se generen-procedimientos especificos para la -
atencion, registro y tramite de solicitudes de apoyo de conformidad a los criterios
establecidos en un sistema de gestion de calidad, debidamente sistematizados.

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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- Prioridad ~ TipodeASM | —
. | Interg Unidad
No. | Aspectos Susceptibles de Mejora {1 Fspeci{Institu; -I-r-'E-r'--r_—‘- -ubern (Administrativa
Alta |Media| Baja - - stituci
fica |cional ament| Responsable
, T [ onal vl S TR
el i S, 15 e al
Elaborar un diagndstico mediante
soporte técnico que sustente o valide la N .
implementacién del programa, asi como Direccion de
brindar un andlisis detallado de las Servicios
1 causas, medios, efectos y fines del X X Generales /
programa, a fin de que permitan tener Secretaria
una mayor certeza de las relaciones de Técnica
causalidad entre las causas, el
problema, y los efectos del mismo.
Realizar un analisis que permita
identificar la paoblacién objetivo o areas Direccién de
de enfoque del programa, asi como sus Servicios
2 estrategias de cobertura, esftablemendo X X Generales/
las metas anuales y su horizonte en el )
mediano y largo plazo, garantizando una Secretaria
mejor efectividad de los senicios Técnica
proporcionados.
Establecer las medidas necesarias a fin
de fortalecer la descripcién de los i -
; Direccion de
supuestos planteados para el Fin, o
Propésito, Componentes y Actividades Servicios
3 del Programa, de tal formo que estos s X Generales /
sean externos y correspondan a Organo de
acontecimientos, condiciones o Control
decisiones gue tienen que suceder paro Interno
alcanzar el siguiente nivel de la Matriz de
Indicadores para Resultados.
Realizar un andlisis de
complementariedad y coincidencias con Direccién de
otros programas municipales, a efecto de Servicios
4 que s'e evite If'a ﬂupllmdad de acciones y X X Generales /
exista posibilidad de que los otros g
programas trabajen de forma coordinada Secretaria
formando sinergias en la busqueda de Técnica
objetivos comunes,
Se recomienda que se generen
procedimientos especificos para la Direccién de
5 atencion, registro y trémﬂe de solls:ltu.des X X X -
de apoyo de conformidad a los criterios
establecidos en un sistema de gestién Generales
de calidad, debidamente sistematizados.
Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Fichas de Monitoreo por Programa Presupuestario

Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del e = ;
Municipio limpio e iluminado
Programa b
Clave del Pp 0215012E
Presupuesto ‘
710,336.58
Aprobado » 6
Eje Rector EJE 2: PLANETA: "Pilcaya, comprometido con el medio ambiente"
Generar programas sustentables, sostenibles e incluyentes para que
Objetivo en el municipio de Pilcaya se impulse el desarrollo ambiental y la
preservacion-del-medio-ambiente. -
Elaborar un marco normativo, para regular el manejo adecuado de
Estrategia residuos, y su disposicion final, conforme a los criterios de

sustentabilidad, planteados en la agenda 2030

Clasificacién
Programatica

E.- Prestacion de servicios publicos

Clasificacién
Funcional

Ordenacion de desechos

Fuente de
Financiamiento

15 Recursos Federales / 11 Recursos Fiscales

Avance Presupuestario

Periodo Modificado Ejercido Economia
2023 5 5,102,750.58 | —$—1,378,406.93 | — 27.01%
Avance de Metas y Objetivos
Periodo Eficacia - ---Eficiencia - - Calidad
2023 86% : 317% N/A

Evaluacion de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Porcentaje de viviendas con servicios publicos

Tipo de Indicador

Estratégico

(Numero de viviendas con servicios publicos / Total de viviendas

Rlgoniag en el municipio) * 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao Meta
90 Porcentaje e
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas | Resultado | -
2023 92% 90% 102%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Porcentaje de habitantes con servicio de limpia y alumbrado

Tipo de Indicador

Estratégico -

Algoritmo

(Poblacidén con acceso a servicios plblicos / Poblacidn total del

municipio) *100

Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afio Meta
92% Porcentaje w4 2021 95%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas Resultado
2023 92% 95% 97%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Nombre del Programa
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Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Porcentaje de ejecucién del programa

Tipo de Indicador

Gestion

(Numero de acciones realizadas / Nimero de acciones

Algoriziiia programadas) * 100
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afo - Meta
100% Porcentaje 2021 100%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas Resultado
2023 50% 50% 100%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Porcentaje de servicios realizados

Tipo de Indicador

Gestion

(Numero de servicios realizados / Numero de servicios

Algaritrio programados) *100 -~ S e e s
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afio Meta
100% Porcentaje 2021 100%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas | Resultado
2023 45% 50% 90%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Porcentaje de campafias realizadas

Evaluacién de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Gestion

(Numero de campafias realizadas / Nimero de campafias

Algaritmo programadas) *100
Comportamiento Ascendente ———
Linea Base Unidad de Medida Afo—— ~Meta
100% Porcentaje 2021 100%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas Resultado
2023 100% 100% 100%

Ficha de Monitoreo de Indicadores

Nombre del Programa

Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Incremento de luminarias instaladas S

Tipo de Indicador

Gestion

{(Nimero de luminarias en censo del ejercicio actual / Nimero

Algdrttmo de luminarias en censo del ejercicio
Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Afo —Meta -
5% Porcentaje 2021 — 5%
Periodo Metas alcanzadas Metas programadas Resultado
2023 3% | 5%  B60%

Ficha de Monitoreo de indicadores

Nombre del Programa

Municipio limpio e iluminado

Nombre del Indicador

Porcentaje de luminarias instaladas

Tipo de Indicador

Gestion

Algoritmo

(NUmero de luminarias instaladas / Numero de luminarias

programadas) * 100

Evaluacidn de Eficacia, Eficiencia y Economia
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Comportamiento Ascendente
Linea Base Unidad de Medida Ao | Meta
100% Porcentaje 2021 100%
Periodo Metas alcanzadas | Metas programadas | Resultado
2023 50% T 100% | 50%
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FICHA TECNICA DE LA INSTANCIA EVALUADORA

Ente Publico

Municipio de Pilcaya Guerrero

Instancia Evaluadora

Organe de Control Interno Municipal

Coordinador de |la
Evaluacion

GANO DE
L. A. Diego E. Orihuela Garcia — ON;E-;)L INTERNC
Encargado de Despacho del OCIM HpHHAPAL

Evaluador

Lic. Raul Hidalgo Melchor
Auxiliar del Sistema de Evaluacién al
Desemperio

Unidad Administrativa
responsable de dar
seguimiento

Instancia Técnica de Evaluacién

Responsable del
Programa evaluado

Lic. Gabriela Barajas Lara.——_—
Directora del DIF Municipal. —

Periodo Evaluado

=

Del 01 de abril al 30 de junio de 2023.
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Pilcaya

e - — .. . AYUNTAMIENTO MUNICIPAL g

GOBIERNO MUNICIPAL -
2021-2024 2021 - 2024

Dependencia: H. Ayuntamiento Municipal Constitucional
Seccidn: Presidencia Municipal

Oficio No.: PM/087/2024

Asunto: Aclaracién a numeral

Pilcaya Gro, a 17 de abril de 2024

“2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, benemérito proletariado,
Revolucionario y defensor del Mayab”

Lic. Marcos Cesar Paris Peralta Hidalgo
Auditor Superior del Estado de Guerrero
Chilpancingo, Gro.

En relacién relacion a la informacion correspondiente la Cuenta Publica
correspondiente al ejercicio fiscal 2023 en particular al numeral 4. 7. 12. 3 ED
Evidencia de la publicacion en su pagina de internet a mas tardar a los 30 dias
posteriores de la conclusién de las evaluaciones, los resultados de las
mismas, e informar sobre las personas que las realizaron.

Anexo al presente el link en donde se puede verificar la publicacion de dicha
informacion.

https://transparencia.pilcaya.gob.mx/ejercicio-presupuestario-primer-trimestre-2024/

De igual forma hago de su conocimiento que dichas evaluaciones fueron realizadas
por personal del area de control interno por el C. Lic. Raul Hidalgo Melchor

Sin otro particular, hago p?ogma la ocasién para envnarle un cordial saludo.

g v’f

SADRA VELAZQUEZ LARA
PRéEfﬁﬁ@‘wMUMCIPAL CONSTITUCIONAL

Avenida San Miguel 2, Col. Centro, 40380 Pilcaya, Gro.

Tels. 721 143 9372 » www.pilcaya.gob.mx



