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los recursos federales ministrados a las entidades federativas

Anexo 1

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacién Trimestral de Eficacia, Eficiencia y Economia 9
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1.2 Fecha de inicio de la evaluacién: 11-may-2026
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SIDENCIA

1.3 Fecha de término de la evaluacion: 29-may-2026

My

NICIPAL

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Unidad
Municipal

Nombre: Arg. David Alamilla Figueroa administrativa:  Direccién de Catastro

1.5 Objetivo general de la evaluacién: Verificar periédicamente, al menos cada trimestre, los resultados
de la ejecucién de los programas y presupuestos, con base en el sistema de evaluacion del desemperio,
para identificar la eficiencia, economia, eficacia, y la calidad en la administracién publica y el impacto social
del ejercicio del gasto publico, asi como aplicar las medidas conducentes.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

e Valorar la eficacia alcanzada del programa.

¢ Evaluar la economia alcanzada del programa. H AY
1]
e Medir la eficiencia alcanzada del programa. 2
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1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: Metodologia de Marco Légico (MML). —
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Instrumentos de recoleccién de informacion:

T

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos X Otros__ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: Trabajo de gabinete

2, PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUAGION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

e Establecer mecanismos de coordinacion con el area de Tesoreria Municipal para la elaboracion,
calendarizacion y recaudacion de los recursos por concepto de impuestos sobre el patrimonio.

s« Se recomienda establecer medidas para alcanzar las metas establecidas cuidando de que éstas
no sean decrecientes en relacion a periodos pasados.

e Establecer las medidas necesarias a fin de fortalecer la descripcion de los supuestos plantea
para el Fin, Propésito, Componentes y Actividades del Programa, de tal forma que estos s
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externos-y'qorrespondan a acontecimientos, condiciones o decisiones que tienen que suceder paro'|:
a]canzar el mgu:ente nivel de la MIR.
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e Serecomienda que los Medios de Verificacion sean documentos integrales (preferentemente bases
de datos o registros), que contengan toda la informacién necesaria para reproducir el calculo de
manera sistematica, asi como acceder a ellos de manera facil a traves de internet.

2.2 Sefalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de
acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.
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2.2.1 Fortalezas:
¢ Se cuenta con un padron de contribuyentes de impuesto predial.

e Existe un gran porcentaje de cuentas catastrales actualizadas.

2.2.2 Oportunidades:
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s« Mejorar los procesos administrativos con utilizacion de software en la materia. e e e
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e Realizar estudios de mercado inmobiliario para |la actualizacién de los valores catastrales. i RE“‘%EDEN@BA
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2.2.3 Debilidades:

e La cartografia no se encuentra digitalizada ni actualizada.

e  Existen contribuyentes con adeudos de impuesto predial de varios ejercicios fiscales *";\Wﬁ?”‘f
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2.2.4 Amenazas: b@ S
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e Contribuyentes se niegan a proporcionar informacion sobre sus bienes inmuebles. pﬂ I @a &;/m?
o Inconformidad social por actualizacion de valores catastrales. T Db G
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3. CONGLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION _A024 -2027
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3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

El programa contribuye directamente al cumplimiento del Eje 2 Municipio con Infraestructura y Sewif%gé
PUblicos de Calidad del Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027. Contribuye al desarrollo urbano del
municipio mediante el ejercicio de la Ley de Catastro. Este programa se encuentra alineado también al Eje
2 del Plan Estatal de Desarrollo 2021 -2027, al Eje General 2 del Plan Nacional de Desarrollo “Desarrollo
con Bienestar Social y Humanismo” y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030),
particularmente el denominado Ciudades y comunidades sostenibles.
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3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Realizar un analisis y un programa para mejorar la recaudacion de los ingresos por concepto de impuestos
sobre el patrimonio, a fin de cumplir las metas e incrementar la recaudacién en relacion a ejercicios fiscales
anteriores.

2: Realizar una adecuada calendarizacion de la recaudacién de los ingresos e implementar campanas y
programas para recaudar el rezago existente.
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3: Replantear los supuestos de la Matriz de Indicadores de tal forma que éstos sean externos y correspondan

a acontecimientos, condiciones o decisiones que necesariamente pudieran suceder para alcanzar el

siguiente nivel de la Matriz.

4: Establecer mediss: de verificacion de facil acceso y de dominio preferentemente publico a través de
internet que contengan toda la informacién necesaria para reproducir el calculo de manera sistematica.
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4., DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA \
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4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion: C. Erick Diaz Mejia
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4.2 Cargo: Titular del Organo de Control Interno Municipal

4.3 Institucion a la que pertenece: H. Ayuntamiento Municipal de Pilcaya, Guerrero

4.4 Principales colaboradores: C. Denisse Yoali Garcia Rojas.

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: organodecontrolinterno@pilcaya.gob.mx
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4.6 Teléfono (con clave lada): 721 143 9372
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5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)
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5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Catastro Municipal H. M‘ﬂUu‘i’btWﬁ-'—
7
5.2 Siglas: 1130-181-E P 3044 zO?URA_
5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Municipio de Pilcaya Guerrero wﬁiﬁDQCAT
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5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

UNICIPAL

Poder Ejecutivo_X__ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Auténomo____

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal  lLocal X

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programag(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Direccion de Catastro Municipal

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre
completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Arg. David Alamilla Figueroa Unidad administrativa: Direccién de Catastro Municipal.

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION s
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6.1 Tipo de contratacién: Sin contratacién E" B lb

6.1.1 Adjudicacion Directa___ 6.1.2 Invitacién a tres____ 6.1.3 Licitacion Pablica Nacional H. AYUN TAMi SNTO
MUNICIPAL

6.1.4 Licitacién Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: (Sefialar) No aplica 2024 -2027

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Organo de Control Interno

6.3 Costo total de la evaluacién: $ 0.00

6.4 Fuente de Financjgmiento: No aplica
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7 DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacion: https: lltransparencla pilcaya.gob. mxltransparencnal

7.2 Difusién en internet del formato: https://transparencia.pilcaya.gob.mx/transparencia/
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